Dyrektor Sgdu Rejonowego w Tarnobrzegu
Ul Sienkiewicza 27, 39-400 Tarnobrzeg
tel.: (15) 6882693

sekretariat@tarnobrzeg.sr.gov.pl

Tarnobrzeg, dnia 06-02-2025

Oddzial Administracyjny
A.1101.3.2025

OGLOSZENIE

o konkursie na staz urzedniczy docelowo stanowisko pelnomocnika ds. ochrony informacji
niejawnych
Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu

Dyrektor Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu na podstawie art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o
pracownikach sadéw i prokuratur (Dz.U.2018.577 j.t.) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17
stycznia 2008 roku w sprawie szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w
sadzie i prokuraturze (Dz.U.2014.400 j.t.) oglasza w drodze konkursu nabor kandydatéw na staz urzedniczy w
Sadzie Rejonowym w Tarnobrzegu - docelowo pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych

- nazwa i adres sadu: Sad Rejonowy w Tarnobrzegu, ul. Sienkiewicza 27, 39-400 Tarnobrzeg, sygnatura

konkursu: A.1101.3.2025

- liczba wolnych stanowisk pracy: 1/8 etatu - staz urzedniczy - docelowo pelnomocnik ds. ochrony
informacji niejawnych w Sadzie Rejonowym w Tarnobrzegu.

Podstawowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- zapewnienie ochrony informacji niejawnych w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego,

- zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne,

- zarzadzenia ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegolnos$ci szacowanie ryzyka,

- kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisoéw o ochronie tych informacji,

- opracowanie i aktualizowanie planu ochrony informacji niejawnych w tym w razie wprowadzenia stanow

nadzwyczajnych,

- prowadzenie szkolen z zakresu ochrony informacji niejawnych,

- prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych,

- prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji

niejawnych, oraz 0s6b ktorym odméwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto,

- przekazywanie Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego do ewidencji danych oséb uprawnionych do dostgpu
do informacji niejawnych, a takze 0sob, ktorym odmoéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub osob
wobec, ktorych podjeto decyzje o cofnieciu poswiadczenia,

- podejmowanie dziatan zmierzajagcych do wyjasnienia okoliczno$ci naruszenia przepisOw o ochronie

informacji niejawnych,

Rodzaj kwalifikacji niezbednych do wykonywania zadan:

- obywatelstwo polskie,

- wskazane po$wiadczenie bezpieczenstwa,

- wskazane zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych,

- wyksztalcenie wyzsze na poziomie studiow drugiego stopnia,

- znajomo$¢ metod i techniki pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ postugiwania sie sprzgtem
komputerowym,



- pela zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- nieposzlakowana opinia,

- niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

- wobec kandydata nie moze by¢ prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku objetym konkursem,

Wymagania dodatkowe:
- zdolno$¢ analitycznego myslenia,
- kreatywnos¢ i rzetelnosc,
- komunikatywnosc,
- umiejetno$¢ pracy w zespole,
- odpornos¢ na stres,
- dyspozycyjnose,
- odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje,
- umiejetno$¢ planowania i organizacji wlasnej pracy,
- wysoki poziom wiedzy ogo6lnej i kultury osobistej.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1. wniosek o zatrudnienie na wskazanym stanowisku adresowany do Dyrektora Sadu Rejonowego w
Tarnobrzegu ze wskazaniem sygnatury konkursu oraz podaniem danych teleadresowych;

2. zyciorys z uwzglgdnieniem przebiegu nauki i pracy zawodowej, podpisany wilasnorecznie,

kwestionariusz (do pobrania z pliku)

4. os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi, nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe; (do pobrania z pliku)

5. os$wiadczenie o niekaralnoSci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe; (do pobrania z pliku)

6. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby konkursu, zgodnie z
ustawa o ochronie danych osobowych; (do pobrania z pliku)

7. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich; (do pobrania z pliku)

8. oswiadczenie kandydata, ze stan zdrowia pozwala mu na zatrudnienia na stanowisku stazysta/

petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych (do pobrania z pliku)
9. pisemna zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji (do pobrania z pliku)
10. podanie numeru telefonu kontaktowego.

[98)

Wzory o$wiadczen i kwestionariusz dostgpne sg na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu w
dotgczonym pliku do niniejszego konkursu.

Skladane o§wiadczenia powinny by¢ podpisane wlasnorecznie przez kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w_terminie do dnia 12 lutego 2025 roku, bezposrednio w siedzibie Sadu
Rejonowego w Tarnobrzegu (w Biurze Podawczym - parter budynku) lub za posrednictwem operatora

swiadczacego ustugi pocztowe na adres Sad Rejonowy w Tarnobrzegu

Oddziat Administracyjny
ul. Sienkiewicza 27
39-400 Tarnobrzeg

Dokumenty nalezy sktada¢ w zapieczetowanej kopercie, na ktorej nalezy wpisa¢ nazwe adresata, dane nadawcy

oraz oznaczenie konkursu (sygnatura).



Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:

etap pierwszy - selekcja wstgpna zgloszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogow formalnych
przystapienia do konkursu,

etap drugi - praktyczny sprawdzian umiejetnosci,

etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna.

Inne informacje:

w przypadku zalaczenia dokumentoéw obcojezycznych, nalezy takze dotaczy¢ ich ttumaczenia na jezyk polski,
dokonane przez ttumacza przysiegtego. W przypadku nie spetnienia tego wymogu, dokumenty nie bgda
uwzglednione,

oferty przestane czy dorgczone osobiScie po terminie nie bgdg rozpatrywane, decyduje data stempla
pocztowego w ofertach przestanych za posrednictwem operatora $wiadczacego ustugi pocztowe,

oferty nie spetniajace wskazanych wymogow zostang odrzucone,

kandydaci dopuszczeni do kolejnych etapoéw konkursu, zostang kazdorazowo powiadomieni o terminie i
miejscu kolejnego etapu konkursu poprzez zamieszczenie listy kandydatoéw na stronie internetowej Sadu
Rejonowego w Tarnobrzegu (www.tarnobrzeg.sr.gov.pl) oraz poprzez wywieszenie listy na tablicy ogloszen
w budynku Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu - co najmniej 7 dni przed terminem kolejnego etapu,
kandydaci, ktérzy nie zostang wybrani w drodze konkursu na w/w stanowisko badz wpisani na liste
rezerwowa, moga odebra¢ ztozone dokumenty rekrutacyjne osobiscie w Oddziale Administracyjnym Sadu
Rejonowego w Tarnobrzegu.

Barbara Dziama
z upowaznienia Dyrektora
Sadu Rejonowego w Tarnobrzegu

/podpisano elektronicznie/


http://www.tarnobrzeg.sr.gov.pl/
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